
ISSN 0289-5005

平成 8年 3月  、

日   次

く報告〉

後期中等教育における秘書教育

一 短期大学の今後の展開のために一― …………………………………………・有働 壽恵  3
秘書実務教育における交流分析の応用 (そ の 2)

一 接遇対話演習結果の分析と授業案の再構築 一 ……………菱田 陽子・野口喜美代 17

く研究ノー ト〉

短大秘書教育と企業ニーズの整合性…………………………………………………北崎  寛 37
エンドユーザ・ コンピューティングの進展と秘書教育における情報教育………戸田 昭直 49

上司一部下の関係が秘書のモティベーションに及ぼす影響………………………大津 洋子 63

く研究助成報告〉

秘書実務教育の新提言

一 現状の分析 と問題点一 ………………………………………三宅 耕三・山野 邦子 75

今林 宏典 山本 慶子

岡田  衆 渡辺 和枝

中村 寛志

No。14    1996

日 本 秘 書 学 会



編集後記/1111111111 111111111111111111111111111111111111 111111111111111111111111111111111111111111111111111

:昨年 12月 22・ 23の両日,編集会議を行いまし

た。
111編

の応募がありましたが,残念ながら,報

告2本,研究ノート3本の計5本しか採択に至り

ませんでした。
1論

文は:や はり何か新しい発見なり,提言がな

いと採択できません。

:報告は,主 として実践した記録 (実践報告)あ

るいは調査したものです。

研究ノニ トは,論文になる萌芽が見出せるもの

です。
1論

文が,番上位であることは言うまでもありま

せんが,報告,研究ノー トはそれぞれ分野,機能

が違ぃますので,どちらが上位ということはあり

ません。

学会の名称変更が話題になっていますが,応募

論文の中にもそういった傾向のものもありまし

た。研究タートで採択になった戸田先生の論稿と

あと2本ぅ学内 LANや ネットワークといつたコ

ンピュータをめぐる変化が読みとれました。また,

北崎先生の論稿 とあと 1本,企業における秘書の

変化を述べています。

応募論文で採択に至 らなかったものは,総じて

次のような点に欠陥があったょうです。

①気負が目立って,あれもこれも入れようとい

うことになり,オムニバス論文になっていること

です。②着想はよいのですが,中だるみして解説

に終っている点です。③面白い調査ですが,調査

対象の人数が限られており少数のため信頼度が低

くなっている点です。④興味ある実験ですが,現

実といささかズレている点がありました。

今後応募なさる方も,こ ういった点を注意 して

下さい。

企業における秘書及び事務職に著 しい変化が出

て来ています。 この事態を直視 し,そ れらの資料

を集積・分析することによって,新 しい道を切 り

ひらいていきましょう。
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