
ISSN 0289-5005

APPLIED BUSINESS
０
０
Ｅ
Ｅ
ｎ
リ
＝
Ｕ
Ｔ
Ｉ
Ｃ
Ｏ REVIEW

医療秘書の機能と医療秘書研究

研究ノート

キャリア支援とビジネス実務教育

ビジネス現場におけるフォロワーシップ

ー 組織におけるこれからのフォロワーとリーダーの関わり方を探る一

ビジネス実務教育の「方法」と「測定」について
～テキスト調査からわかること～

村 健壽

2006年 3月 日召庭ヨ  7

武…17高橋員知子,小篭 和子,内藤 英俊,大島
CSR時代のキャリアデザイン
ーキャリア開発支援における企業倫理視点の必要性―

大重 康雄…27

神戸 康弘 37

山本

ビジネススキルと1丁スキルを融合した実務教育の開発 (4)

キャリア教育とインターンシップ

ー インターンシップをコア科日としたキャリア教育推進に向けて一

収.佃  昌道,桐木 陽子,石丼 三恵 51
ビジネススキルと1丁スキルを融合した実務教育の開発 (3)

一デジタルノートを使つたビジネス文書作成―

恵.梅村 信夫…61

一仮想オフィスを利用した文書業務学習による問題解決能力の育成一

梅村 信夫…75
医療秘書教育におけるe― Learningの 導入の試み

田中 伸代 87

日本ビジネス実務学会

理論・調査研究



編

今回は,12編の応募があり,その中から9本の掲載となりました。編集委員会では昨年
に引き続き,事前審査の時期を2ヶ 月以上かけ,複数の審査委員の方々に丁寧な審査をい

ただき,その意見をもとに年末の2日 間をかけ,審査基準,審査方法などを含め,慎重に

審議を致しました。積極的にご投稿いただいた会員の皆様や審査にご協力いただいた先生

方にこの場を借りてお礼を述べさせていただきます。

なお,応募された内容については,一部編集委員からの意見をお願いすることもありま

したが,今後のビジネス実務の教育・研究の発展のためとご理解いただければ幸いです。
さて,次回の全国大会は高松で開催される予定です。テーマは,「キャリアデザインとビ

ジネス実務教育Ⅱ～キャリアデザイン教育の体系化をめざして～」となっておりますので,

ふるって発表をお願いするとともに,是非論集にも投稿をお願い致します。

本論集も日本ビジネス実務学会に改称して10回 目になりますが,掲載された内容はいず
れもビジネス実務の教育・研究を行う上で重要なものと考えています。公務多忙の折とは

思いますが,次回もたくさんの論文のご応募をお待ちしています。

(佃 昌道 記)
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